
中国科学院厅局文件

人字〔2017〕25号


中国科学院人事局 条件保障与财务局 监督与审计局转发《人力资源社会保障部 中央组织部 中央编办 
财政部关于建立机关事业单位防治“吃空饷”
问题长效机制的指导意见》的通知
院属事业单位：
现将《人力资源社会保障部 中央组织部 中央编办 财政部关于建立机关事业单位防治“吃空饷”问题长效机制的指导意见》（人社部规〔2016〕6号，以下简称《指导意见》）转发给你们。为落实《指导意见》精神，现将有关事项通知如下。
一、根据《指导意见》有关规定，各单位要严格界定“吃空饷”情形，全面开展自查自纠工作。对确实存在“吃空饷”的问题，坚决纠正违规行为，及时进行清理和查处。对负有责任的领导人员和相关责任人员，按照干部管理权限和有关规定，予以严肃处理。
二、各单位要针对自查自纠暴露出来的问题，从制度层面和管理层面查找漏洞，有针对性地进行整改或规范，完善政策措施，规范管理程序，严把人员日常管理、工资发放管理、离岗人员管理等各个关键环节，防患于未然。
三、各单位要严格监督管理，将预防、治理“吃空饷”问题纳入党风廉政建设工作范畴，由单位主要负责同志作为第一责任人，人事、财务、纪检监察等部门各负其责，信息共享，通力协作，建立防治“吃空饷”问题的长效机制。
下一步，院有关部门将按照国家有关精神和部署，采取多种形式，督促检查院属事业单位相关工作落实到位情况，逐步形成常态化治理工作机制。
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